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VERB. N. 1

OGGETTO:

PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 FUNZIONARIO TECNICO
(INGEGNERE) CON COMPETENZA DI PROGETTAZIONE TECNICA, DI DIREZIONE LAVORI —
COLLAUDO TECNICO/AMMINISTRATIVO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ TECNICO —
OPERATIVE STRETTAMENTE FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DEI SINGOLI PROGETTI
FINANZIATI DAL PNRR, CUI CONFERIRE INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE,
AI SENSI DELL'ARTICOLO 7, COMMI 6 E 6-BIS DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001 N°
165, PER L’ ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR),
PROFILO JUNIOR. |

L’anno 2024 il giomo due del mese di gennaio, alle ore 11:45 circa, presso I’Ufficio del Dirigente dell’ Area

3- Infrastrutture e Servizi al Territorio, sito al terzo primo del Comune di Siderno

PREMESSO CHE

con determinazione del Dirigente dell’Area 1 - Affari Generali nr. 1155 del 20/10/2023 ¢ stata indetta la
procedura comparativa per 1’individuazione di n. 1 funzionario tecnico (ingegnere) con competenza di
progettazione tecnica, di direzione lavori — collaudo tecnico/amministrativo per lo svolgimento di attivita
tecnico — operative strettamente finalizzate alla realizzazione dei singoli progetti finanziati dal PNRR, al
quale conferire incarico di collaborazione professionale, ai sensi dell'articolo 7, commi 6 e 6-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n°165, per I’ attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), profilo junior;

con la medesima determinazione nr. 1155 del 20/10/2023 sono stati approvati lo schema di avviso e della
relativa domanda di partecipazione, pubblicati all’Albo pretorio on line dell’Ente, sul sito istituzionale

dell’Ente www.comune.siderno.rc.it (consultabile al medesimo indirizzo nella sezione “Amministrazione

trasparente/Bandi di concorso™);

VISTA la determinazione del Dirigente dell’Area 1 - Affari Generali nr. 1329 del 20/11/2023 con la quale,

relativamente alla procedura in questione, ¢ stata nominata la Commissione di valutazione, nelle persone di

seguito elencate:

Ing. Lorenzo SURACE, Dirigente Area 3 “Infrastrutture e Servizi al Territorio”, Presidente;
Arch. Graziano MURATORE, Responsabile del Settore “Urbanistica”, Componente;

Arch. Giuseppina GIORGIO, Istruttore Tecnico, componente e segretario verbalizzante;
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Tanto premesso, la Commissione, preliminarmente, procede ad approvare la “Tabella di attribuzione dei
punteggi del Curriculum Vitae”, contraddistinta come “Allegato A”.

VISTA la determinazione del Dirigente dell’Area 1 - Affari Generali nr. 1329 del 20/11/2023, con la quale si
da atto che ai fini della ammissibilita delle candidature, in relazione al profilo di Funzionario Tecnico
(Ingegnere) sono pervenute n. 7 (sette) domande di partempazwne Con la medesuna determ1naz1one
‘Vengono ammesse alla procedﬁra di selezlone n 7 domande di partec1pa210ne in quanto presentate nei

termini previsti dall’Avviso ed in Amministrazione Trasparente, per come di seguito elencati

N. PROT. NOMINATIVO ESITO
34912 del 2 novembre 2023 BARBIERO Giuseppe Ammesso
34466 del 30 ottobre 2023 DORATO Francesca Ammesso
34915 del 2 novembre 2023 FIORENZA Sara _Ammesso
34693 del 31 ottobre 2023 GROSSO Mario Ammesso
35884 del 10 novembre 2023 (pervenuto al PANETTA Chiara Ammesso
sistema il 09/11/2023 ore 23.56)

35240 del 6 novembre 2023 RAMETTA Salvatore Ammesso
35883 del 10 novembre 2023 VARACALLI Giuliano Ammesso
(pervenuto al sistema il 09/11/2023 ore 23.52)

I componenti della Commissione, presa visione dei nominativi dei candidati ammessi, danno atto, che non vi
sono incompatibilita ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e a tal fine sottoscrivono apposita
dichiarazione.
Successivamente la Commissione si sofferma sulla candidatura dell’arch. FIORENZA Sara rilevando che,
secondo quanto stabilito all’art. 5 punto 5 del Bando, che prevede ai fini della partecipazione alla procedura
la “Laurea in ingegneria.”, il candidato non & in possesso dei requisiti previsti per ’accesso alla selezione e
pertanto lo stesso non puo considerarsi ammesso.
A questo punto la Commissione procede all’esame del curriculum dei candidati ammessi, secondo la
“pesatura” determinata dalla Commissione nell’Allegato A - Tabella di attribuzione dei punteggi del
Curriculum Vitae, il cui esito & riportato:
- analiticamente, nella tabella allegata al presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale
(Allegato Al);

— sinteticamente come segue:

— BARBIERO Giuseppe, 7 punti

- DORATO Francesca, 7 punti

— GRASSO Mario, 0 punti

— PANETTA Chiara, 0 punti

- RAMETTA Salvatore, 7,5 punti

— VARACLLI Giuliano, 2 punti
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La Commissione ammette i predetti candidati a sostenere il colloquio che fissa per 11/01/2024 ore 15:30
nell’ottica di ottimizzare il procedimento di reclutamento del personale.
La Commissione, decide di riconvocarsi il giorno 11/01/2024 alle ore 9:30 per gli adempimenti di rito,

demandando al Segretario della Commissione tutti gli adempimenti conseguenti al presente ivi compresa la

comunicazione al candidati ammessi e la pubbliéazione dell’avviso all’Albo pretorio dell’Ente o nel sito

internet del Comune.

La riunione ha termine alle ore 14:10.

Compdghefite Presidente

A Grazia RATORE Ing. Lof¢nzo SURACE
1
4

\// ! 0 V
+ . Componente e Segretaria verbalizzante

Arch. Giuseppina GIORGIO
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ALLEGATO A - TABELLA DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI DEL CURRICULUM VITAE

PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 FUNZIONARIO TECNICO (INGEGNERE)

CON COMPETENZA DI PROGETTAZIONE TECNICA, DI DIREZIONE LAVORI - COLLAUDO
TECNICO/AMMINISTRATIVO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ TECNICO — OPERATIVE

STRETTAMENTE FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DEI SINGOLI PROGETTI FINANZIATI DAL PNRR,
- GUT CONFERIRE INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 7,
COMMI 6 E 6-BIS DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001 N° 165, PER L’ ATTUAZIONE DEL PIANO

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), PROFILO JUNIOR.

TITOLO DI TITOLO DI TCIS&ICYJ‘;I[{JI& TOTALE
N. CANDIDATO STUDIO SERVIZIO
VITAE
Max Punt 3 Max Punti 5 Max Punti 2 Max Punti1 10
1 |BARBIERO Giuseppe 2 5 0 7
2 |DORATO Francesca 2 5 0 7
3 |GRASSO Mario 0 0 0 0
4 |PANETTA Chiara 0 0 0 0
5 JRAMETTA Salvatore /\2 5 5 0 7,5
6 |[VARACLLI Giuliano 0 0 2
Presidente, Ing. Lorenzo SURACE
/ ,
Componente, Arch. Gragiano MURATO A

Componente ¢ Segretaria verbakizzante, Arch. Ginseppina GIORGIO




