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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO/CONTABILE - APPROVAZIONE GRADUATORIA E

OGGETTO: CONCLUSIONE PROCEDURA

I1 Responsabile del Procedimento dott.ssa Antonia Criaco

Premesso che:

con Deliberazione n. 23 del 24 febbraio 2022 la Giunta Comunale ha approvato il Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale 2022/2024 e, nell'ambito di esso, il Piano annuale delle assunzioni 2022 che, ha
previsto, tra gli altri, 'assunzione a tempo pieno ed indeterminato mediante “concorso pubblico” delle
seguenti figure professionali:

[l n.1 Dirigente Amministrativo- Contabile;

L] n. 1 Dirigente Tecnico;
con Determinazione n. Rg. 266 del 6 aprile 2022 ¢ stata indetta procedura di selezione pubblica, per
esami, per 'assunzione a tempo pieno ed indeterminato delle suddette figure professionali ed approvati i
relativi avvisi, pubblicati, per 30 giorni consecutivi, al’Albo pretorio on line dell’Ente, sul sito
istituzionale ~ www.comune.siderno.rc.it  (consultabile al medesimo indirizzo nella  sezione
“Amministrazione trasparente/Bandi di concorso”) e per estratto nella G.U della Repubblica Italiana
(Serie Concorsi) n. 37 del 10 maggio 2022;
con Determinazione n. Rg. 1094 del 7 ottobre 2022 (rettificata con determinazione n. Rg. 1324 del 24
novembre 2022), espletata listruttoria relativamente alla selezione in oggetto, ¢ stata disposta
'ammissione dei candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando;




— con Determinazione n. RG. 1331 del 30 novembre 2022 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice
nelle persone dell’Avv. Umberto NUCARA (Segtetario/Direttore Generale della Citta Metropolitana),
del Dott. Filippo DE CELLO (Dirigente presso la Regione Calabria, Dipartimento Economia e
Finanze), del Dott. Bruno ZITO (Dirigente presso la Regione Calabria), conferendo, altresi, il ruolo di
Segretario alla dott.ssa Paola COMMISSO, Istruttore Direttivo, Cat. D;

— con successivo atto determinativo n. Rg 26 del 16 gennaio 2023, previa acquisizione dell’autorizzazione
dalla propria Amministrazione, ¢ stato nominato, in sostituzione del Dott. Filippo DE CELLO, il Dott.
Ulderico 17270, Direttore dell’ASP — Citta di Siena;

— con Determinazione n. Rg. 285 del 22 marzo 2023, ¢ stato conferito I'incarico membri aggiunti della
Commissione esaminatrice alla prof.ssa Marilena MESITT ed al dott. Angelo GALLO, rispettivamente,
quali esperto in lingua inglese e in informatica;

Vista la nota prot. n. 9436 del 29 marzo 2023 con la quale ¢ stato trasmesso dalla Commissione il fascicolo
relativo alla procedura di selezione in questione;

Visti i verbali della Commissione esaminatrice e segnatamente:
— il Verbale n. 1 del 15 febbraio 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati;

— il Verbale n. 2 del 16 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati, concernenti la prima prova scritta;
— il Verbale n. 3 del 17 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati, concernenti la seconda prova scritta;

— il Verbale n. 4 del 17 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati, concernenti le operazioni di correzione delle due prove
scritte;

— il Verbale n. 5 del 27 marzo 2023 ed gli allegati ivi richiamati, relativi alla prova orale ed alla stesura della relativa graduatoria;

Ritenuto, alla luce dei suddetti verbali, dover prendere atto dell’esito positivo della procedura in oggetto
approvando la seguente graduatoria dei concorrenti risultai idonei:

Candidato Punteggio Punteggio Seconda Punteggio
Prima Prova scritta Prova scritta Prova Orale
SCIGLITANO Sergio 26 24 21

Visto l'art. 2 della legge 241/90 e ritenuto di dover dichiarare la conclusione della Selezione pubblica, per esami,
pet 'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Dirigente Amministrativo/Contabile;

Dato atto che il Comune di Siderno rispetta la normativa sulle assunzioni obbligatorie .. 12 marzo 1999, n. 68
Norme per il diritto al lavoro dei disabilz,

Visti:
— il D. Lgs. 165/2001 contenente le “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

— il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
¢ le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”y

— 1l Regolamento disciplinate le modalita di selezione per l'accesso allimpiego del Comune di Siderno, approvato con
Deliberazione della Giunta Comunale n. Rg. 10 del 01.02.2022;

— il D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali”’;
— lalegge 241/1990 e ss.mm.“Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

— il vigente C.C.N.L. dell’Area Funzioni Locali della Dirigenza;



il Piano Triennale della azioni positive, per il triennio 2023/2025 approvato con Deliberazione della Giunta
Comunale n. 15 del 24 gennaio 2023;

il Piano integrato attivita e di organizzazione 2022-2024 (PIAO) approvato con Delibera di Giunta n. 263
del 30 dicembre 2022:

Visto il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con d.gs. 18 agosto 2000, n.
267 e successive modificazioni e integrazioni.

Visto il Regolamento d7 Organizzazione degli uffici ¢ Servizi dell'Ente.

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita.

Visto il Decreto Sindacale n. 4 del 01 Aprile 2022 di conferimento delle funzioni Dirigenziali del Responsabile
del Settore e di attribuzione della relativa indennita di posizione.

Dato atto che:

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 30 maggio 2022, ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione Finanziatio 2022/2024 (art. 151 d.gs. n. 267/2000 e art. 10 d.Igs. n. 118/2011).

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 30 dicembre 2021 ¢ stato approvato il-
approvazione del piano esecutivo di gestione 2021/2023 (art. 169 del d.1gs. n. 267/2000).-

ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dall’art 1 ¢ 9 lett. e della legge 190/2012 della insussistenza
di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del procedimento;

sulla presente determinazione sono stati resi i pareri di regolarita tecnica e, ove dovuto, di regolarita
contabile di cui all'art. 147bis del d.1gs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni e dell'art. 4 del
Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni.

Ravvista, per quanto sopra, ai sensi dell’art. 107 de D.Lgs. 267/2000, la proptia competenza in ordine
all’adozione del presente atto;

Accertata la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

DI APPROVARE, relativamente alla Selezione pubblica, per esami, per I'assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 Dirigente Amministrativo/Contabile i verbali della Commissione esaminatrice:

— il Verbale n. 1 del 15 febbraio 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati;

— il Verbale n. 2 del 16 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati concernenti la prima prova scritta;

— il Verbale n. 3 del 17 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati concernenti la seconda prova scritta;

— il Verbale n. 4 del 17 marzo 2023 ed i relativi allegati ivi richiamati concernenti le operazioni di correzione delle due
prove scritte;

— il Verbale n. 5 del 27 marzo 2023 e gli allegati ivi richiamati relativi alla prova orale ed alla stesura
della relativa graduatoria.

DI PRENDERE ATTO dell’esito positivo della citata procedura e, per I'effetto, APPROVARE la
seguente graduatoria:

Candidato Punteggio Punteggio Punteggio Totale
Prima Prova Seconda Prova
scritta Prova scritta Orale




SCIGLITANO Sergio | 26 | 24 | 21 | 71

. DI DICHIARARE, per leffetto, vincitore il Dott. Sergio SCIGLITANO;

. DI TRASMETTERE 1l presente provvedimento al Settore 3 “Finanze”, per gli adempimenti di

competenza;
. DI DARE ATTO che all’assunzione del vincitore si provvedera con contratto individuale di lavoro;
. DI DICHIARE, ai sensi dell’art. 2 della Legge 241/90, chiuso il procedimento;

. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento in Amministrazione Trasparente, ai sensi del
D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

I1 Segretario
ANTONIA CRIACO / Telecom Italia Trust
Technologies S.r.1.



