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Citta di Siderno

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 2 AVVOCATI - CATEGORIA D — POSIZIONE ECONOMICA D1 DEL C.C.N.L.
COMPARTO FUNZIONI LOCALI SOTTOSCRITTO IN DATA 21.05.2018, CON PREVISIONE DELLA
RISERVA DI N. 1 POSTO IN FAVORE DELLE FORZE ARMATE (MILITART VOLONTARI CONGEDATI
SENZA DEMERITO), AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D.LGS. 15/03/2010 N. 66.

VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE N. 1

L’anno duemilaventidue il giorno uno del mese di giugno alle ore 10.50 presso la sede del Comune dl Siderno,
nei locéli della “Sala Giunta Comunale” (primo piano), si ¢ riunita Ia Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico per esami per Passunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 Avvocati - categoria D, con
previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle forze armate, nominata con determinazione del Settore 1
“AA.GG.” n. R.G. 395 del 4 maggio 2022 e successiva determinazione del Settore 1 “AA.GG.” n. R.G. 458
del 19 maggio 2022. |

Sono presenti i Signori:

% Avv. Francesco TRIOLO - Presidente;

% Avv. Natale POLIMENT - Componente;

* Avv. Giulia DE CARIDI - Componente;

E presente, con funzioni di Segretario verbalizzante, la Dr.ssa. Paola Commisso (Responsabile del Settore 4
“Tributi” - cat. D).

La Commissione Esaminatrice da atto della regolarita della propria costituzione e di quanto di seguito indicato,
acquisendo la relativa documentazione:

1. Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione approvato con
Deliberazione della G.C. n. 329/2009 (di seguito denominato “Regolamento™);

2. Determinazione R.G. n. 603 del 30 lﬁglio 2021 con cui ¢ stato approvato Pavviso di selezione pubblica
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 avvocato - categoria D — posizione
economica D1 del C.C.N.L. comparto funzioni locali sottoscritto in data 21.05.2018 - avvio procedura e
approvazione schemi avviso e domanda di partecipazione, pubblicato in G.U. - 4 Setie Speciale Concortsi,
n. 71 del 7 settembre 2021;

3. Determinazione R.G. n. 1140 del 21 dicembre 2021 con cui & stato disposto di rettificare il bando, per
Ieffetto disponendo di riaprire i termini, con apbrovazione schemi di avviso e di domanda di partecipazione,
¢ di indire una selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.
2 Avvocati - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali sottoscritto in
data 21.05.2018, con previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle forze armate (militari volontari
congedati senza demerito), ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del D.Lgs. 15/03/2010 N. 66” pubblicato in G.U. -

4 Setie Speciale Concorsi, n. 5 del 18 gennaio 2022 (di seguito denominato “bando”);




4. Determinazione del Settore 1 “AA.GG.” n. R.G. 395 del 4 maggio 2022 di nomina della Commissione
~ esaminatrice;
5. Determinazione del Settore 1 “AA.GG.” n. R.G. 457 del 19 maggio 2022 con la quale é stato approvato
I'elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale, allegato alla determinazione medesima;
6. Determinazione del Settore 1 “AA.GG.” n. R.G. 458 del 19 maggio 2022 di nomina del Presidente
della Commissione esaminatrice;
La Commissione prende atto che i candidati ammessi sono 65 in quanto I'Ufficio competente in merito
all’istruttoria delle istanze ha escluso n. 1 candidato.
Il Presidente, tutd i componenti della Commissione ed il Segretario vetbalizzante, verificata Pidentitd dei
candidati ammessi al concorso, danno atto che nessuno di loro si trova in condizione di incompatibilita con gli
stessi e, in tal senso, sottoscrivono apposita dichiarazione che viene inserita neglt atti del procedimento per
formarne parte integrante e sostanziale.
La Commissione delibera di non procedere allespletamento della prova preselettiva prevista dall’art. 7 del
bando, in quanto il numero dei candidati ammessi, ancorché supetiore alle 40 (quaranta) uniti, non é tale da
imporre una limitazione del numero dei partecipanti alle prove d’esame.
A questo punto la Commissione procede alla determinazione dei criteri di valutazione deti titoli, delle modalita
di svolgimento della prova scritta teorico-pratica e dei criteri di valutazione delle prove:
Conformemente all’art. 9 bis del bando, il punteggio assegnato per la valutazione dei titoli ¢ ripartito nei

seguent limiti di massima per ciascuna delle seguenti categorie:

1. ttoli di studio: max punti 3,00
2. titoli di servizio: max punti 5,00
3. titoli vari: max punti 1,50
4. curticulum: max punti 0,50;

Per il titolo di studio richiesto per Pammissione alla selezione, ossia Laurea in Giurisprudenza, il punteggio
massimo attribuibile & di punti 1,5 cosi tipartito:

a) Valutazione riportata nel conseguimento della Laurea:

Votazione Punteggio

66 2 90 0

90 2 100 0,5 Max 1,5
101 a 107 1

108 2 110 e lode 1,5

b) Per i titoli ulteriori rispetto a quello richiesti per Pammissione alla selezione, il punteggio massimo

attribuibile ¢ di punti 1,5 cosi ripartito:

Descrizione Punteggio

Master di 2° Livello 0,5

Scuola di Specializzazione 1 Max 1,5
Dottorato di Ricerca 1,5
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T titoli di cui sopra dovranno essere relativi a materie giuridiche ed economiche rilasciati da Universita statali
e non statali legalmente riconosciute.

In presenza di piu titoli tra quelli succitati, al/alla candidato/a non potra essere attribuito un punteggio
superiore ad 1,5.

Per 1 titoli vari il punteggio massimo attribuibile & di punti 1,5 cosi tipartito:

Descrizione Punteggio

Isctizione all’Albo degli Avvocati da | 0,5
almeno 5 anni

Abilitazione alle giurisdizioni supetiori | 1
Max 1,5

Pubblicazioni, specializzazioni, | 1
idoneita in congorsi per qualifica patio
superiore a quella messa a concorso e
altri titoli di servizio

Le pubblicazioni e le specializzazioni dovtanno essere relative alle matetie giuridiche ed economiche. Le
specializzazioni dovrannb essere attestate da Scuole ed Enti di formazione accreditati dal’ex MIUR, dal
Ministero dell’'Universitd e della Ricerca o dal Ministero dell’Istruzione. L’idoneita in concorsi sard valutata
anche in caso di scadenza del ferrnine di validita della relativa graduatoria.

Alla valutazione dei titoli potra in ogni caso essere assegnato un punteggio massimo di 10 (dieci) punti. Nel
caso in cui, pertanto, a seguito dell’attribuzione del punteggio telativo a ciascuna delle predette categorie di
titoli, risultasse un punteggio superiore a quello massimo attribuibile, la Commissione procedera ad assegnare

comungque il punteggio di 10 (dieci) punti.

La Commissione delibera che la prova scritta teorico-pratica consister nella redazione di un motivato parere -

legale vertente su una o piu delle materie indicate all’art.8 del bando. Nel giorno fissato pet espletamento della
provala Commissione predisporra 3 (tre) tracce, tra le quali sara sorteggiata da un candidato quella che costituira
la prova d’esame e che verra dettata ai candidati. La prova avra una durata di 5 (cinque) ore dalla dettatura della
traccia. La correzione degli elaborati avverra in sessione riservata nel giorno che sara, in quella data, fissato dalla
Commissione.
La Commissione delibera, altresi, di attribuire i 30 (trenta) punti previsti dall’art. 11 lett. a) del bando sulla base
det seguenti indicatori.

1. Pertinenza del parere redatto dal candidato rispetto al quesito sottoposto ed efficacia della soluzione -

Max Punti 15

2. Conoscenza degli istituti di dititto sostanziale e processuale — Max Punti 10

3. Conoscenza formale — Max Punti 5
Il punteggio sari espresso in punti interi o frazioni di punto pari a 0,50 (zero virgola cinquanta).
Per quanto riguarda la prova otale la Commissione preliminarmente prende atto che per ’accertamento della
lingua inglese I'art. 9 del bando esclude Pattribuzione di un punteggio prevedendo soltanto la formulazione di
un giudizio favorevole o sfavorevole, mentre nulla dispone in merito alle conoscenze informatiche. Pertanto,
tenuto anche conto che Uesercizio della professione di avvocato impone, con avvento del processo telematico,
adeguate conoscenze informatiche, la Commissione delibera di attribuire un punteggio all’esito

dell’accertamento delle suddette conoscenze.
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La Commissione delibera quindi di attribuire i 30 (trenta) pund previsti dall’art. 11 lett. b) del bando sulla base
dei seguenti indicatori:

1. Conoscenze teoriche degli istituti gturidici — Max Punti 7.5

2. Capacitd di argomentare in maniera ctitica e personale rielaborando i contenuti nel modo pit efficace

nellinteresse del’Ente — Max Punti 7.5

Capacita espositiva — Max Punti 7

4. Capacita di utilizzare le conoscenze acquisite e di collegarle tra loro — Max Punti 6.5

Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche — Max Punti 1,5

Il punteggio sar espresso in punti inteti o frazioni di punto pati a 0,50 (zero virgola cinquanta).

Al termine del co]loqu)io di ciascun candidato, la Commissione si rititerd in sessione tiservata pet la valutazione
ed attribuzione del punteggio.

La Commissione stabilisce che la procedura concorsuale si concludera entro il 31 dicembre 2022,

La Commissione stabilisce che la prova sctitta teotico-pratica si svolgera in data 30 giugno 2022,
L’ingresso dei candidati alla sede della prova sara consentito dalle ore 10.30 ¢ non oltre Pinizio delle
operazioni di sorteggio della traccia. Prima dell’espletamento della prova la Commissione provvederd a
controllare e autorizzare i codicied i testi dj legge non commentati e non annotati introdotti in aula dai candidad
11 luogo e lorario di svblgimento verra individuato e reso noto dal’Ente con le modalitd di cui all’art. 10 del
bando. Per tutto quanto non espressamente stabilito trovano applicazione il bando ed il Regolamento.

11 Presidente dispone che, a cura della Segretaria, sia data comunicazione all’Ente della data e dellora fissate pet
Pespletamento della prova sctitta.

Tutta la documentazione presa in carico dalla Commissione Esaminatrice viene consegnata in custodia alla
Segretaria della stessa, Dott. Paola COMMISSO per essete conservata presso gli Uffici del’Ente.

La riunione ha termine alle ore 14,40.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

) Mk/\/ =
‘ Avv. Prancesco TRIO

.Natale POLIMENT
IL TARIO VERBALIZZANTE,
Dogpt.ssa Paola £OMMISSO
AN >

A %DEC%D/(/ ¢
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