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OGGETTO:

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 AVVOCATI - CATEGORIA D – 
POSIZIONE ECONOMICA D1 DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI 
SOTTOSCRITTO IN DATA 21.05.2018, CON PREVISIONE DELLA RISERVA DI N. 
1 POSTO IN FAVORE DELLE FORZE ARMATE (MILITARI VOLONTARI 
CONGEDATI SENZA DEMERITO), AI SENSI DEGLI  ARTT. 1014 E 678 DEL D. 
LGS. 15/03/2010 N. 66: INTEGRAZIONE ELENCO

Il Responsabile del Procedimento Sergio Sciglitano

VistoilTestoUnico delle leggisull'OrdinamentodegliEntiLocali, approvatocond.lgs. 18   agosto 2000,  n. 
267 e successivemodificazioni e integrazioni.

VistoilDecretoLegislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme  sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle AmministrazioniPubbliche.

Visto il regolamento di Organizzazionedegliuffici e Servizidell'Ente.

Visto il vigenteRegolamentoComunale di Contabilità.

Visto il Decreto Sindacale n. 4 del 01 Aprile 2022 di conferimento delle funzioni Dirigenziali del 
Responsabile del Settore e di attribuzione della relativa indennità di posizione.

Dato atto che:
 conDeliberazione della CommissioneStraordinaria n. 139 del 13Agosto 2021, è statoapprovatoil 

“Bilancio di PrevisioneFinanziaria (BPF) 2020-2022”.
 conDeliberazione della CommissioneStraordinaria n. 100 del 24 Settembre 2020 è statoapprovatoil- -

Piano Esecutivo di GestioneIntegrato2020 – Piano DettagliatodegliObiettivi e Piano della Performance 
2020.



 ai sensidell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dall’art 1 c 9 lett. e della legge 190/2012 della insussistenza di 
cause di conflitto di interesse, anche potenziale neiconfronti del  responsabile del procedimento;

 sullapresentedeterminazionesonostatiresi i pareri di regolaritàtecnica e, ovedovuto, di regolaritàcontabile 
di cuiall'art. 147bis del d.lgs. n. 267/2000 e successivemodificheedintegrazioni e dell'art. 4 del 
Regolamentocomunale sul sistemadeicontrolliinterni.

Premesso che:
 con determinazione n. RG. 603 del 30 luglio 2021, è stata indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per 

l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Avvocato - Categoria D – posizione economica D1 del C.C.N.L. 
Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018;

 con successiva determinazione n. RG. 1140 del 21 dicembre 2021 è stata disposta la rettifica dell’Avviso 
succitato e, per l’effetto, indetta la procedura selettiva “per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 
Avvocati - Categoria D – posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018, 
con previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle forze armate (militari volontari congedati senza demerito), ai sensi degli  
artt. 1014 e 678 del D.L gs. 15/03/2010 N. 66”, con conseguente riapertura dei termini; 

 con determinazione n. Rg. 457 del 19 maggio 2022 è stata disposta l’ammissione delle domande, 
analiticamente indicate in separato elenco facente parte integrante della stessa;

Rilevato che il candidato TROPIANO Carlo, con nota acquisita al protocollo al n. 15809 del 9 giugno 2022 ha 
chiesto la rettifica dell’elenco pubblicato dall’Ente mediante inserimento del proprio nominativo tra i candidati ammessi alla 
procedura selettiva poichè ha presentato domanda di partecipazione con pec accetta il 28 settembre 2021; 

Verificati gli atti relativi alla presente procedura concorsuale e constata la ricezione della domanda del candidato 
TROPIANO Carlo, acquisita al protocollo al n. 27560 del 29 settembre 2021; 

Esaminata la domanda e ritenutala ammissibile; 

Visto e richiamato l’art. 6 dell’Avviso di Selezione a tenore del quale: Tutti i Candidati che avranno presentato regolare 
domanda, nel rispetto dei termini indicati, saranno ammessi a partecipare al concorso. L’elenco degli istanti alla partecipazione al 
concorso unitamente all’indicazione degli ammessi e degli esclusi dalla procedura, con l’indicazione dei motivi dell’esclusione, sarà 
pubblicato esclusivamente sul sito istituzionale del Comune www.comune.siderno.rc.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”, 
link Bandi di Concorso, almeno 15 giorni prima della prova preselettiva (eventuale) o delle prove scritte. Le eventuali 
regolarizzazioni, che si dovessero rendere necessarie al di fuori delle ipotesi di esclusione, saranno effettuate, previo preavviso scritto, 
nei termini e modi ivi indicati”;

Ravvisato, per quanto sopra, dover integrare l’elenco dei candidati ammessi di cui alla determinazione n. Rg. 
457 del 19 maggio 2022 e alla determinazione n. 476 del 27 maggio 2022, inserendo tra i candidati ammessi 
anche il nominativo dell’Avv. Carlo TROPIANO; 

Vista la legge 241/90; 

Accertata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

Ravvista, ai sensi dell’art. 107 de D.Lgs. 267/2000, la propria competenza in ordine all’adozione del presente 
atto; 

DETERMINA

1. DI INTEGRARE l’elenco dei candidati alla procedura selettiva “per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato 
di n. 2 Avvocati - Categoria D – posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 
21.05.2018, con previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle forze armate (militari volontari congedati senza demerito), 

http://www.comune.siderno.rc.it


ai sensi degli  artt. 1014 e 678 del D.L gs. 15/03/2010 N. 66”, inserendo il nominativo dell’Avv. Carlo 
TROPIANO; 

2. DI PUBBLICARE nuovamente il suddetto elenco; 

3. DI DARE ATTO, per quanto sopra, che, relativamente alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 Avvocati - categoria D – posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni 
Locali sottoscritto in data 21.05.2018, con previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle Forze Armate (militari 
volontari congedati senza demerito), ai sensi degli  artt. 1014 e 678 del d.l gs. 15/03/2010 n. 66, sono pervenute n. 67 
domande, di cui 66 ammesse e 1 esclusa per le motivazioni già palesate nella determinazione n. Rg. 457 del 
19 maggio 2022; 

4. DI TRASMETTERE la presente alla Commissione esaminatrice, per il tramite del suo segretario;

5. DI PUBBLICARE il presente atto in Albo Pretorio on line e nella sezione Amministrazione Trasparente – 
Concorsi e Selezioni.

Il Responsabile del Settore
SERGIO SCIGLITANO / Telecom Italia Trust 

Technologies S.r.l
Atto firmato Digitalmente


