Citta di Siderno

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria) VERB. N. 5

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA EX ART. 30 D. LGS. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO CAT. D1, CON PROFILO PROFESSIONALE
“SPECIALISTA DI VIGILANZA”, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PROPEDEUTICO
ALLESPLETAMENTO DI PROCEDURA CONCORSUALE

L’anno 2021 1l giomo 5 del mese di maggio, alle ore 10.00 circa, presso la sala delle riunioni, sita al piano primo
del Comune di Siderno, si ¢ riunita la Commissione di valutazione per il reclutamento di n. 1 cat. D, profilo
professionale “Specialista di Vigilanza”, a tempo pieno e indeterminato, secondo le modalita di cui all'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, nelle persone di seguito elencate:
¢ Avv. Antonia CRIACO — Segretario Generale — Presidente;
® Dottssa Paola COMMISSO — Categoria D1 — Responsabile del Settore 4 — Trbuti —
Componenté; .
¢  Dr. Sergio SCiGLITAN O — Categoria D3 — Responsabile del Settore 1 — AA.GG. — Componente
— Segretario verbalizzante;
La Commissione, preliminarmente, prende atto:
® della Determinazione n. Rg. 1105 del 17.12.2020, relativa al’ammissione dei candidati;
® del verbale n. 1 del 18 dicembre 2020 con il quale si ¢ proceduto all’esame del eurviculum dei partecipanti
ed attribuito loro i punteggi minimi di cui all’art. 6, comma 4, del Regolamento comunale in materia di
mobilita esterna (24/25);
® del verbale n 4 del 9 aprile 2021 con il quale, attesa la carenza di un requisito necessario, si ¢ ritenuto di
non dar ulteriormente corso alla procedura di mobilita per il dott. MONORITI stante la mancanza di
nulla osta comunicata dall’Ente di appartenenza dello stesso;
Alle ore 10.30 la Commissione introduce il candidato dott. Antonello RUGGIERO, per lo svolgtmento del
colloquio finalizzato ad acquisire elementi di approfondimento circa la professionalita e la coerenza con il posto
da ricoprire.
La Commissione pone al candidato le seguenti domande:
1) Ordinanza di convalida e di sequestro; 2) Funzioni di Polizia Locale; 3) Determina di impegno e liquidazione;
4) Debiti fuoti bilancio.
La Commissione prende atto delle risposte fornite dal candidato e assegna allo stesso il punteggio per come di
seguito specificato:
a) conoscenza delle materie di cui al presente avviso: Punti 9
b) conoscenze ulterioti e specifiche (tecniche settoriali, linguistiche, informatiche): Punti 10.
¢) possesso di competenze attitudinali, organizzative e gestionali adeguate al posto da ricoptire: Punti 9

per un totale complessivo atttibuito al colloquio di PUNTT 28

Pagina 1 di 2




Alle ore 11:30 Ia Commissione, preso atto dell’assenza del Dott. Antonio COGLIANDRO, convocato pet le ore
11.00 procede a stilare la graduatotia per come di seguito tiportata:

VALUTAZIONE
CURRICULUM

e OGN |

Alle ore 11.45 circa la Commissione dichiara chiusa Ia seduta e trasmette gli atti al Settore 1 “AA.GG.” per gli

VALUTAZIONE
COLLOQUIO

CANDIDATO

adempimenti conseguenziali ai sensi dell’art. § del Regolamento ber la mobilits esterna del Comune di Siderno.
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F I omponenti
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