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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Segretario Generale

Segretario Generale

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 AVVOCATI - CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI
OGGETTO: SOTTOSCRITTO IN DATA 21.05.2018, CON PREVISIONE DELLA RISERVA DI N.
1 POSTO IN FAVORE DELLE FORZE ARMATE (MILITARI VOLONTARI
CONGEDATI SENZA DEMERITO), AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D.
LGS. 15/03/2010 N. 66: RETTIFICA NOMINATIVO CONCORRENTE

Il Responsabile del Procedimento dott.ssa Antonia Criaco

VistoilTestoUnico delle leggisull'OrdinamentodegliEntilocali, approvatocond.lgs. 18 agosto 2000, n.
267 e successivemodificazioni e integrazioni.

VistoilDecretoLegislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle AmministrazioniPubbliche.

Visto il regolamento di Organizzazionedegliuffici e Servizidell'Ente.
Visto il vigenteRegolamentoComunale di Contabilita.

Visto il Decreto Sindacale n. 4 del 01 Aprile 2022 di conferimento delle funzioni Dirigenziali del
Responsabile del Settore e di attribuzione della relativa indennita di posizione.

Dato atto che:

e conDeliberazione della CommissioneStraordinaria n. 139 del 13Agosto 2021, ¢ statoapprovatoil
“Bilancio di PrevisioneFinanziaria (BPF) 2020-2022”.

e conDeliberazione della CommissioneStraordinaria n. 100 del 24 Settembre 2020 ¢ statoapprovatoil- -

Piano Esecutivo di Gestionelntegrato2020 — Piano DettagliatodegliObiettivi e Piano della Performance
2020.




e ai sensidell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dall’art 1 ¢ 9 lett. e della legge 190/2012 della insussistenza di
cause di conflitto di interesse, anche potenziale neiconfronti del responsabile del procedimento;

e sullapresentedeterminazionesonostatiresi i pareri di regolaritatecnica e, ovedovuto, di regolaritacontabile
di cuiall'art. 147bis del d.dgs. n. 267/2000 e successivemodificheedintegrazioni e dell'art. 4 del
Regolamentocomunale sul sistemadeicontrolliinterni.

Premesso che:

— con determinazione n. RG. 603 del 30 luglio 2021, ¢ stata indetta selegione pubblica, per titoli ed esami, per
Lassunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Awvvocato - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L.
Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018;

— con successiva determinazione n. RG. 1140 del 21 dicembre 2021 ¢ stata disposta la rettifica dell’Avviso
succitato e, per leffetto, indetta la procedura selettiva “per lassungione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2
Awvocati - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Fungioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018,
con previsione della riserva di n. 1 posto in_favore delle forze armate (militari volontari congedati senga demerito), ai sensi degli
artt. 1014 ¢ 678 del D.1. gs. 15/03/2010 N. 667, con conseguente riapertura dei termini;

— con determinazione n. Rg. 457 del 19 maggio 2022 ¢ stata disposta I'ammissione delle domande,
analiticamente indicate in separato elenco facente parte integrante della stessa;

Rilevato che, la candidata RUBINO ha segnalato, a mezzo pec acquisita al protocollo al n. 15620 del 7 giugno
2022, che nel predetto elenco il proprio nome risulta essere errato, in quanto, per mero refuso, ¢ stato indicato
MARIA TERESA e non TERESA, chiedendone la rettifica;

Verificati gli atti relativi alla presente procedura concorsuale e constato il refuso tra MARIA TERESA
RUBINO in luogo di TERESA RUBINO;

Ritenuto, per quanto sopra, dover rettificare il nominativo errato di MARIA TERESA RUBINO con il
nominativo corretto di TERESA RUBINO, dall’elenco dei candidati ammessi di cui alla determinazione n. Rg.
457 del 19 maggio 2022;

Precisato che la rettifica ¢ un atto amministrativo teso all’eliminazione di mere irregolarita del provvedimento,
che introduce quelle correzioni, aggiunte e sostituzioni idonee a rendere I'atto conforme alla volonta della
pubblica amministrazione;

Vista la legge 241/90;

Accertata la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

Ravvista, ai sensi dell’art. 107 de D.Lgs. 267/2000, la propria competenza in ordine all’adozione del presente
atto;

DETERMINA

1. DI RETTIFICARE lelenco dei candidati ammessi di cui alla determinazione n. Rg. 457 del 19 maggio
2022, nella parte relativa al nominativo errato di MARIA TERESA RUBINO con il nominativo corretto di
TERESA RUBINO;

2. DI PUBBLICARE il suddetto elenco, con le rettifiche sopra evidenziate;

3. DI TRASMETTERE la presente alla Commissione esaminatrice, per il tramite del suo segretario;



4. DI PUBBLICARE il presente atto in Albo Pretorio on /ine e nella sezione Amministrazione Trasparente —
Concorsi e Selezioni.

I1 Segretario
Criaco Antonia / ArubaPEC S.p.A.



