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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Segretario Generale

Segretario Generale

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 AVVOCATI - CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 DEL C.C.N.L. COMPARTO FUNZIONI LOCALI
OGGETTO: SOTTOSCRITTO IN DATA 21.05.2018, CON PREVISIONE DELLA RISERVA DI N.
1 POSTO IN FAVORE DELLE FORZE ARMATE (MILITARI VOLONTARI
CONGEDATI SENZA DEMERITO), AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D.L
GS. 15/03/2010 N. 66: NOMINA PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

Il Responsabile del Procedimento dott.ssa Antonia Criaco

Visto il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con d.lIgs. 18 agosto 2000,
n. 267 e successive modificazioni e integrazioni.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche.

Visto il regolamento di Organizzazione degli uffici e Servizi dell'Ente.
Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita.

Visto il Decreto Sindacale n. 4 del 01 Aprile 2022 di conferimento delle funzioni Dirigenziali del
Responsabile del Settore e di attribuzione della relativa indennita di posizione.

Dato atto che:
con Deliberazione della CommissioneStraordinaria n. 139 del 13Agosto 2021, ¢ stato approvato il “Bilancio
di PrevisioneFinanziaria (BPF) 2020-2022”.
Con Deliberazione della Commissione Straordinaria n. 100 del 24 Settembre 2020 ¢ statoapprovatoil- -Piano
Esecutivo di Gestionelntegrato2020 — Piano Dettagliato degliObiettivi e Piano della Performance 2020.
ai sensidell’art. 6 bis della legge 241/1990 e dall’art 1 ¢ 9 lett. e della legge 190/2012 della insussistenza di




cause di conflitto di interesse, anche potenziale neiconfronti del responsabile del procedimento;

sull apresente determinazione sono stati resi i pareri di regolarita tecnica e, ove dovuto, di regolarita
contabile di cuiall'art. 147bis del d.Igs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni e dell'art. 4 del
Regolamento comunale sul sistema die controlli interni.

Premesso che:

— con determinazione n. RG. 603 del 30 luglio 2021, in relazione al Programma triennale assunzioni 2020-2022
— Piano annuale delle assunzioni 2020, ¢ stata indetta selegione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di n. 1 Avvocato - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali
sottoseritto in data 21.05.2018 e, conseguentemente, approvati gli schemi di avviso di selezione e di domanda di
partecipazione che sono sati pubblicati al’Albo pretorio on line dell’Ente e, per estratto, nella G.U. della
Repubblica Italiana (serie concorsi) n. 71 del 7 settembre 2021;

— con successiva determinazione n. RG. 1140 del 21 dicembre 2021 - alla stregua delle indicazioni di cui al
Piano annuale delle assunzioni 2021 e della nota prot. 26307 del 16 settembre 2021 con la quale il Comando
Militare Esercito Calabria chiedeva di “applicare la riserva prioritaria di 01 (uno) posto ai militari delle Forge Armate”
- ¢ stata disposta la rettifica dell’Avviso succitato e, per effetto, indetta la procedura selettiva “per lassunzione
a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 Avvocati - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.IN.L. Comparto Funzioni
Locali sottoscritto in data 21.05.2018, con previsione della riserva di n. 1 posto in_favore delle forze armate (militari volontari
congedati senza demerito), ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del D.1. gs. 15/03/2010 N. 66”, con conseguente tiapertura
dei termini;

— con il medesimo atto determinativo ¢ stato approvato lo schema di avviso di selezione che ¢ stato pubblicato
(unitamente alla domanda di partecipazione) sul sito istituzionale dell’Ente, Sezione “Amministrazione
Trasparente” — “Bandi di Concorso” e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (serie
concorsi) n. 5 del 18 gennaio 2022;

Richiamata la determinazione n. RG. 395 del 4 maggio 2022 con la quale ¢ stata nominata la Commissione

esaminatrice nelle persone:
[l dell’Avvocato dello Stato Francesco TRIOLO;

(1 del’Avv. Natale POLIMENI;
L del’Avv. Giulia DE CARIDI,
[J  della dott.ssa Paola COMMISSO, con funzioni di Segretario

Considerato che si rende necessario nominare il Presidente della Commissione esaminatrice;

Letto e richiamato, sul punto, l'art. 9, comma 2 lettera a) del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita' di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assungione nei pubblici impiegh?” a mente del quale: Le commissioni
esaminatrici di concorso sono cosi composte: “ (a) per i concorsi ai profili professionali di categoria o qualifica settima
e superiori: da un consigliere di Stato, o da un magistrato o avvocato dello Stato di corrispondente qualifica, o da un dirigente
generale od equiparato, con funzioni di presidente, ¢ da due esperti nelle materie oggetto del concorso; le funzioni di segretario
sono svolte da un  funzionario appartenente alla ottava qualifica funzionale o, in carenga, da un impiegato di settima
qualifica. Per gli enti locali territoriali la presidenza delle commissioni di concorsi puo essere assunta anche da wun  dirigente

della stessa amministrazione o di altro ente territoriale”

Ritenuto, per quanto sopra, poter nominare Presidente della Commissione esaminatrice I’Avvocato dello Stato
Francesco TRIOLO;



Richiamata, relativamente alla determinazione del compenso dovuto ai componenti esterni della Commissione,
la Deliberazione di Giunta Comunale n. 90 del 4 maggio 2022 Determinazione dei compensi da liquidare ai componenti
esterni delle Commissioni Giudicatrici dei concorsi banditi dal Comune di Siderno;

Visti:

il D. Lgs. 165/2001 contenente le “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”

il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
¢ le modalita' di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”

il D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali”;
il CCNL relativo al personale del Compatto Funzioni Locali, triennio 2016/2018;

Ravvista, per quanto sopra, ai sensi dell’art. 107 de D.Lgs. 267/2000, la proptia competenza in ordine
all’adozione del presente atto;

Accertata la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

DI NOMINARE, relativamente alla procedura di selezione pubblica per lassunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n. 2 Avvocati - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali
sottoseritto in data 21.05.2018, con previsione della riserva di n. 1 posto in favore delle forge armate (militari volontar:

congedati senza demerito), ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del D.I gs. 15/03/2010 N. 66, Presidente della
Commissione esaminatrice ’Avvocato dello Stato Francesco TRIOLO

DI COMUNICARE Ia presente, per il seguito di competenza, al suddetto Avvocato dello Stato;

DI STABILIRE che 'impegno di spesa inerente il compenso da riconoscersi in favore dei componenti
la commissione esaminatrice verra effettuato con successivo atto formale con imputazione sull’apposito
capitolo del bilancio anno 2022.

DI TRASMETTERE la presente al Responsabile del Settore 3 “Finanze”;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento comporta
riflessi sulla situazione economico finanziaria del’Ente e pertanto sara sottoposto al controllo contabile
da parte del Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita

contabile allegati alla presente determinazione come parte integrante e sostanziale;

DI PUBBLICARE il presente atto sul sito web istituzionale, all’ Albo Pretorio oz /ine e nella sezione
Amministrazione Trasparente — Concorsi, dando atto che detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti
gli effetti di legge;



I1 Segretario
Criaco Antonia / ArubaPEC S.p.A.



