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Settore 1 - Affari Generali 

OGGETTO:

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA EX ART. 30 D. LGS. 165/2001 
PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO CAT. D1, CON PROFILO 
PROFESSIONALE “SPECIALISTA DI VIGILANZA”, A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, PROPEDEUTICO ALL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA 
CONCORSUALE – AMMISSIONE PROCEDURA COMPARATIVA

Il Responsabile del Procedimento Sergio Sciglitano

Visto il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con d.lgs. 18   agosto 
2000,  n. 267 e successive modificazioni e integrazioni.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme  sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche.

Visto il regolamento di Organizzazione degli uffici e Servizi dell'Ente.

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilità.

Visto il Decreto della Commissione Straordinaria n. 8 del 26 maggio 2019 di conferimento delle 
funzioni dirigenziali di Responsabile del Settore e di attribuzione della relativa indennità di posizione.

Dato atto che:
 con Deliberazione della Commissione Straordinaria n. 53 del 18 marzo 2019, è stato approvato il 

“Bilancio di Previsione Finanziaria (BPF) 2019-2021”.
 con Deliberazione della Commissione Straordinaria n. 166 del 3 giugno 2019 è stato approvato il - Piano 

Esecutivo di Gestione Integrato 2019 – Piano Dettagliato degli Obiettivi e Piano della Performance 
2019.

 in merito all’adozione del presente atto non sussistono situazioni d’incompatibilità ne condizioni di 
conflitto d’interessi, anche potenziale.



 sulla presente determinazione sono stati resi i pareri di regolarità tecnica e, ove dovuto, di regolarità 
contabile di cui all'art. 147bis del d.lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni e dell'art. 4 
del Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni.

Premesso che:
 Con Determinazione n 629 dell’11 agosto 2020 è stata avviata, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, 

procedura di mobilità per ricoprire, mediante passaggio diretto dei dipendenti di cui all'articolo 2, 
comma 2 del Decreto Legislativo 165/2001, in servizio presso altre Amministrazioni, n. 1 posto di 
Specialista di Vigilanza, cat. D1, a tempo pieno ed indeterminato, approvando il relativo schema di 
avviso di selezione e di domanda di partecipazione; 

 L’avviso in questione è stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale 
“Concorsi” n. 73 del 18 settembre 2020 e, in forma integrale, per 30 giorni consecutivi, all’Albo pretorio 
on line e sul sito istituzionale dell’Ente; 

 
Visto il Regolamento per la mobilità esterna del Comune di Siderno che, all’art. 4, dispone “l’Ufficio 
competente cura l’ammissione alla procedura comparativa, provvedendo a pubblicare il relativo esito sul 
sito istituzionale dell’Ente; 

Considerato che, rientra nell’ambito delle funzioni di competenza del Settore 1 “AA.GG.” “la 
programmazione, il reclutamento e la selezione del personale”, iuxta funzionigramma approvato con 
Deliberazione della Commissione Straordinaria n.  105 del 3 giugno 2019, adottata coi poteri della Giunta;  

Richiamato l’art. 4 dell’Avviso pubblico di mobilità volontaria a tenore del quale “L’esame delle domande 
verrà effettuato verificando, preliminarmente, il possesso dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso di 
mobilità.

Dato atto che, entro il termine fissato, sono pervenute le seguenti 4 (quattro) domande di partecipazione:

1 Prot. n. 25291 del 24 settembre 2020 Antonello RUGGIERO

2 Prot. n. 27337 del 13 ottobre 2020 Agostino MONORITI

3 Prot. n. 27944 del 19 ottobre 2020 Antonio COGLIANDRO

4 Prot. n. 27973 del 19 ottobre 2020 Benedetta Maria NOTO

Evidenziato che la procedura in esame attiene al passaggio diretto di dipendenti in servizio presso altre 
Amministrazioni, di talchè alla stessa possono partecipare “tutti coloro che risultino (…)  pena l’esclusione 
essere in servizio con contratto a tempo indeterminato, pieno e/o part time, presso una delle 
Amministrazioni Pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del D.Lgs.n.165/2001ss.mm.ii”, per come 
peraltro chiarito all’art. 2, lettera a) dell’Avviso di mobilità; 

Ritenuto, quindi, alla stregua di quanto sopra dover:
a) ammettere alla procedura comparativa le domande Prot. n. 25291 del 24 settembre 2020, Prot. n. 27337 
del 13 ottobre 2020 Prot. n. 27944 del 19 ottobre 2020; ; 
b) escludere la domanda Prot. n. 27973 del 19 ottobre 2020 per mancanza del requisito di cui all’art. 2 



lettera a) dell’Avviso ; 

Precisato che la comunicazione di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001, inoltrata da questo Ente  alle 
competenti strutture Regionali e provinciali ed al Dipartimento funzione pubblica, con nota prot. n. 17483 
dell’8 luglio 2020,  non ha sortito effetto positivo non essendo pervenuta alcuna indicazione in merito 
all’assegnazione di personale collocato in disponibilità ex art. 33 e 34 del D.Lgs 165/2001; 

Visti: 
 il D. Lgs. 165/2001 contenente le “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
 il D. Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali”;
  il Regolamento per la mobilità esterna, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 262 del 

18.11.2016;
 la legge 241/1990 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;
 il CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali, triennio 2016/2018; 
 il Piano Triennale della azioni positive per il triennio 2019/2021 approvato con Deliberazione della 

Commissione Straordinaria n. 25 del 12 febbraio 2019; 

Accertata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 
267/2000; 

Ravvista, ai sensi dell’art. 107 de D.Lgs. 267/2000, la propria competenza in ordine all’adozione del 
presente atto; 

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che, relativamente all’ Avviso pubblico di mobilità volontaria ex art. 30 D. Lgs. 
165/2001 per la copertura di n. 1 (uno) posto cat. D1, con profilo professionale “Specialista di 
Vigilanza”, a tempo pieno ed indeterminato, propedeutico all’espletamento di procedura concorsuale, 
sono pervenute n. 4 (quattro) domande; 

2. DI ESCLUDERE, per le motivazioni di cui alla parte motiva, la domanda Prot. n. 27973 del 19 ottobre 
2020  per mancanza del requisito di cui all’art. 2 lettera a) dell’Avviso; 

3. DI AMMETTERE le seguenti domande:

1 Prot. n. 25291 del 24 settembre 2020 Antonello RUGGIERO

2 Prot. n. 27337 del 13 ottobre 2020 Agostino MONORITI

3 Prot. n. 27944 del 19 ottobre 2020 Antonio COGLIANDRO

4. DI DARE ATTO che il processo di valutazione e per la formulazione della graduatoria verranno 
espletati dalla “Commissione di Valutazione” di cui all’art. 5 del Regolamento per la mobilità esterna;



5. DI PUBBLICARE il presente atto in Albo Pretorio on line, nonché l’esito dell’ammissione sul sito web 
istituzionale e nella sezione Amministrazione Trasparente – Concorsi e Selezioni, dando atto che detta 
pubblicazione, fatte salve le comunicazioni riservate, ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti 
di legge.

Il Responsabile del Settore
Sciglitano Sergio / ArubaPEC S.p.A.

Atto firmato Digitalmente


