Aw. B odle DGC u. 332

det 2hLare. 0l

- Comune di Siderno

"Spese di personale’ (art:1, co. 557, 557-bis, 557-quater, L. 296/2006)

Denominazione delle voci di spesa

somme impegnate (dati desunti dal relativo conto consuntivo)

somme previste nel BPF 2017-2019

A |Componenti considerate per la determinazione delle spese 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

A i‘:}’;%“j;’::n:?;gfo(”aﬁame"to fisso e accesssorio) al personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a 2.231.819,00  2.154.074,00 1.844.274,000  1.814.903,00  2.162.776,00|  2.253.130,00] 2.128.612,00| 2.028.599,03 | 2.028.599,03
A.2 |Spese per collaborazione coordinata e continuativa o altre forme di rapporto di lavoro flessibile o con convenzioni 10.603,00 10.612,00
A.3 |Eventuali emolumenti a carico dell’Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili 9.890,00 2.266,00 22.029,00
Ad Spese sostenute dall_’Ente per il personale in convenzione (ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004)

per la quota parte di costo effettivamente sostenuto
A.5 |Spese sostenute per il personale previsto dall’art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 7.205,00 7.100,00
A.6 |Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110, commi 1 e 2, D.Lgs. n. 267/2000 87.353,00] 78.306,00 52.654,00] 3.663,00 33.171,00 80.226,29 83.502,00 83.502,00
A.7 |Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro

Spese per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi
A.8 |variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente (compresi i consorzi, le comunita montane e

le unioni di comuni).
A.9 |Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori 681.083,00 604.455,00 498.344,00 512.560,00] 630.841,00 674.186,00 590.786,11 575.569,43 575.569,43
A.10)IRAP 253.127,00, 215.571,00, 239.703,00 201.622,00 213.143,00{ 218.201,00 217.270,80 214.005,59 214.005,59
A.17|Assegni per il nucleo familiare 41.297,00, 40.874,00 38.057,00 35.070,00 57.016,00 53.345,00 53.350,00 53.350,00 53.350,00
A.12|Buoni pasto 25.000,00 14.128,00 22.464,00 19.466,00 17.568,00 20.000,00, 20.000,00 18.500,00 18.500,00
A.13|Spese per equo indennizzo 2.377,00 1.843,00 ‘
A.14 ISomme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando 17.437,00 58.409,00
A.15]Altre spese (specificare)

Totale delle componenti considerate

3.349.754,00

3.144.400,00

2.753.905,00

2.583.621,00

3.087.273,00

3.274.062,00)

3.090.245,20

2.973.526,05

2.973.526,05

I o S —————— e e SR

B {Componenti escluse dalla determinazione delle spese 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
B.1 |Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati
B2 Zgﬁiiﬁ?;télr(l)a;zm;tt;a,—zﬁi32:;: E;gl:)in(;n:r(ij;iliapg;i)c\)/ri\:’l:?adirettamente connessi all’attivita elettorale con rimborso 60.022,00 44.143,00 72.439,00 62.744,00
B.3 |Spese per la formazione e rimborsi per le missioni (indennita e rimborsi) 1.298,00 8.619,00 7.038,00 9.000,00 8.000,00 8.000,00
B.4 |Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni delegate
B.5 |Oneri derivanti dai rinnovi contrattuali (dal 2006 in_poi) 21.286,00 21.286,00 21.286,00
B.6 |Spese per il personale appartenente alle categorie protette (nei limiti della quota di riserva) 133.692,00 106.823,00 106.823,00 106.823,00 106.823,00 106.823,00 103.823,00 106.823,00 106.823,00
B.7 Spesg sostenute per _il per§opale comandato presso altre amministrazioni per le quali & previsto il rimborso dalle 10.117.00
amministrazioni utilizzatrici ’
B9 ggi(s)eeps;l;;:r;z;;)lseL?:g[/;;lija)assunti con contratto di lavoro subordinato a t.d. (con contributo a totale carico dello 564.600,00) 640.584,00 563.800,00 568.957,00 568.957,00
B.10 |Incentivi per la progettazione 12.619,00 17.415,00 5.172,00 543,00 3.881,00 32.590,00) 20.000,00 2.000,00 2.000,00
B.11 |Censimento ISTAT (con oneri interamente finanziati da risorse statali) 14.100,00]
B.12 |Condono edilizio
B.13 JAvvocatura
B.14 |Incentivi per il recupero ICI 12.962,00 6.619,00 9.233,00 9.234,00
B.15 | Diritti di rogito 8.234,00 15.074,00 481,00 5.981,00 8.479,00 21.405,00 . 16.000,00 9.309,00 9.309,00
B.16 |Missioni, viaggi e rimborsi chilometrici 483,00, 1.711,00 1.560,00 5.000,00 2.600,00 2.600,00
B |Totale delle componenti escluse 244.869,00| 223.000,00 188.539,00 200.870,00 694.113,00] 872.744,00 738.909,00 718.975,00 718.975,00
C {Totale delle Spese di Personale (al netto.delie componenti escluse) - [A -.B] 3.104.885,00]- - --2.921.400,00 2.565.366,00] - 2.382.751,00| - 2.393.160,00 2.401:318,00{ +2.351.336,20| - 2.254.551,05| 2.254.551,05
D |Valore medio delle Spese di Personale del triennio 2011-2012-2013 2.863.883,67
X |Contenimento delle spese di-personale annuali rispetto alla media del triennio -481.132,67 -470.723,67 -462.565,67 -512.547,47 -609.332,62 2609.332,62

Siderno, Ii 3 aprile 2017

E  |Totale della:Spesa Correnté 10.083.849,55:|..11.119.966,92| :10.516.719;26 | :11.018.822,86 | '11.637.018,44 | 10.959.882,00
F |Rapporto tra spese di personale e spesa corrente : 33,219% 28,277% 26,186% 23,447% 26,530% 29,873%

G |Valore medio del rapp. spese personale/spese correnti del triennio 2011-2012-2013 29,227 %

Y lContenimento del rapp. spese di personale/spese correnti rispetto alla media del triennio } <5,780% | -2,698% l 0,646%

ad. Cesira ROMANIA




