Piano Esecutivo di Gestione Integrato 2015-2017

Piano Dettagliato degli Obiettivi e Piano della Performance 2017

OBIETTIVO DI SVILUPPO
Nr. | Centro di responsabilita Responsabile
6 | Settore 6 “Tributi” Dott.ssa Marianna Spataro
Nr. | Denominazione obiettivo Peso | % attuaz.
4 Aggiornamento Regolamenti tributi e tariffe 10

Descrizione obiettivo

Revisione, ¢ aggiornamento in base alla normativa vigente dei Regolamenti Comunali relativi a tributi e
tariffe. Adoziane di nuovi regolamenti che si rendessero necessari in applicazione di disposizione di legge.

Nr. | Attivita da compiere G|F MIAIMIG|L |A|S|O|N|D
Analisi dei Regolamenti dell’Ente relativi
1 |atributi e tariffe e raffronto con la Previsto XX
normativa vigente
Ottenuto
Elaborazione di proposte di modifica e/o
2 | dinuovi regolamenti in applicazione Previsto XX
della vigente normativa
Ottenuto
Attivita di diffusione e pubblicizzazione
3 dei nqoyi regolament.i e de.lla relativa Previsto x| x
modulistica con ottimizzazione della
tecnica di comunicazione istituzionale.
Ottenuto
Nr. |Indicatori di risultato Peso | Previsto Ottenuto % attuaz.
1 | rispetto del cronoprogramma: attivita 1 30 |MESIL
2 | rispetto del cronoprogramma: attivita 2 40 |MESI
3 |rispetto del cronoprogramma: attivita 3 30 |MESIL

Personale coinvolto

Rita Sacca- Adriana Panetta- Francesca Panaia

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo




