
Piano Esecutivo di Gestione Integrato 2015-2017 

Piano Dettagliato degli Obiettivi e Piano della Performance 2017 

 

 

Nr. Centro di responsabilità Responsabile 

2 Settore Finanze Rag. Cesira Romania  

 

Nr. Denominazione obiettivo Peso % attuaz. 

4 Regolamento di contabilità 20  

 

Descrizione obiettivo 

L’obiettivo consiste nell’adozione di un nuovo regolamento di contabilità in base al nuovo ordinamento 

contabile previsto dal D.Lgs. n. 118/2011, modificato con il D.Lgs. n. 126/2014 e dai decreti attuativi 

emanati successivamente 

 

Nr. Attività da compiere  G F M A M G L A S O N D 

1  Previsto    X X X X      

 

Esame normativa ed elaborazione bozza 

di regolamento 

 

Ottenuto             

2 
Confronto con il segretario comunale  

ed i responsabili di settore. 
Previsto        X X    

  Ottenuto             

3 

 

Elaborazione proposta di regolamento, 

illustrazione al collegio dei revisori per 

acquisizione parere 

Previsto          X   

  Ottenuto             

4 

 

Invio proposta di atto deliberativo al 

segretario comunale da sottoporre al 

Consiglio Comunale. 

Previsto           X X 

  Ottenuto             

 

Nr. Indicatori di risultato Peso Previsto Ottenuto % attuaz. 

1 rispetto del cronoprogramma: attività 1  30 MESI:    

2 rispetto del cronoprogramma: attività 2 30 MESI:     

3 rispetto del cronoprogramma: attività 3 20 MESI:   

4 rispetto del cronoprogramma: attività 4 20 MESI:      

 

Personale coinvolto 

 Pittari Giovanni 

 

 

Indicazioni sullo stato di attuazione dell’obiettivo 

 

 

 


