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Registro Delibere

Comune di Siderno
(Provincia di Reggio Calabria)

-----------------------------------------------------------

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
OGGETTO: Valutazione della performance degli incaricati di posizione organizzativa 

relativa agli anni 2013 e 2015

--------------------------

L'anno duemilasedici addì tre del mese di Novembre alle ore 13:30 nella Sala delle adunanze del 
Comune suddetto, si è riunita la Giunta Comunale, nelle seguenti persone:

COGNOME E NOME CARICA PRESENZA
1) FUDA PIETRO Sindaco SI
2) ROMEO ANNA MARIA Vice Sindaco NO
3) GERACE MARIA CECILIA Assessore SI
4) GUTTA' LUIGI Assessore NO
5) LANZAFAME GIOVANNI Assessore SI
6) MACRI' ERCOLE VINCENZO Assessore SI

Presenti n. 4   -   Assenti n. 2
 
Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4, lett. a) del 
d.lgs. 18/08/2000, n. 267) il Segretario Generale AVV. UMBERTO NUCARA.

Il Sindaco-Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la discussione e 
invita a deliberare sull'oggetto sopra indicato, premettendo che sulla presente deliberazione i 
Responsabili dei servizi interessati, hanno espresso il parere di competenza.

Visto il T.U. delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali (d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267).

LA GIUNTA COMUNALE

Vista e richiamata la deliberazione della Commissione Straordinaria, adottata con i poteri della Giunta 
Comunale, n. 97 del 13 agosto 2013, con la quale è stata approvata la “Metodologia di valutazione e 
gestione della performance organizzativa ed individuale” ai fini dell'erogazione della retribuzione di 
risultato ai Responsabili di posizione organizzativa;

Vista e richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 16.11.2015, esecutiva, con la quale è 
stato approvato il “Piano Esecutivo di Gestione Integrato 2015-2017 - Piano Dettagliato degli Obiettivi e 
Piano della Performance” e, in particolare, il Piano Dettagliato degli Obiettivi 2015, che individua, su 
un arco temporale annuale, gli obiettivi operativi assegnati al Segretario Generale ed ai Responsabili 
di Settore e i relativi fattori di valutazione delle capacità gestionali e i relativi indicatori;

Vista e richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 16.11.2015, esecutiva, con la quale è 
stato approvato il “Piano Esecutivo di Gestione Integrato 2015-2017 - Piano Dettagliato degli Obiettivi e 
Piano della Performance” e, in particolare, il Piano Dettagliato degli Obiettivi 2015, che individua, su 
un arco temporale annuale, gli obiettivi operativi assegnati al Segretario Generale ed ai Responsabili 
di Settore e i relativi fattori di valutazione delle capacità gestionali e i relativi indicatori;

Visto il C.C.N.L. 31.3.1999 che all'art. 10 prevede, tra l'altro, al comma 3 “L'importo della retribuzione di 

 



risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione attribuita. Essa 
è corrisposta a seguito di valutazione annuale”;

Richiamato, per l'esercizio 2013:

 il decreto n. 01 del 15.01.2013 con il quale il Commissario Straordinario ha conferito l'incarico di 
Responsabile dell'U.O. “AA.GG.  Personale  Servizi Demografici” e della correlativa Posizione 
Organizzativa al Sig. Giuseppe FALVO (fino al 31.05.2013);

 il decreto n. 02 del 15.01.2013 con il quale il Commissario Straordinario ha conferito l'incarico di 
Responsabile dell'U.O. “Economico  Finanziaria” e della correlativa Posizione Organizzativa alla 
dott.ssa Paola COMMISSO (fino al 26.05.2013);

 il decreto n. 03 del 15.01.2013 con il quale il Commissario Straordinario ha conferito l'incarico di 
Responsabile dell'U.O. “Progettazione e Manutenzione OO.PP.” e della correlativa Posizione 
Organizzativa all'Ing. Vincenzo ERRIGO;

 il decreto n. 05 del 15.01.2013 con il quale il Commissario Straordinario ha conferito l'incarico di 
Responsabile dell'U.O. “Servizi Socio Culturali  Sport e Attività Produttive” e della correlativa 
Posizione Organizzativa alla dott.ssa Chiara STALTERI;

 il decreto n. 06 del 15.01.2013 con il quale il Commissario Straordinario ha conferito l'incarico di 
Responsabile dell'U.O. “Corpo Polizia Municipale” e della correlativa Posizione Organizzativa al 
dott. Michele BRUZZESE;

 il decreto n. 15 del 12.06.2013 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile del Settore 1 e della correlativa Posizione Organizzativa al dott. Sergio SCIGLITANO;

 il decreto n. 14 del 12.06.2013 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile del Settore 2 e della correlativa Posizione Organizzativa alla dott.ssa Chiara 
STALTERI;

 il decreto n. 13 del 12.06.2013 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile del Settore 4 e della correlativa Posizione Organizzativa all'Ing. Vincenzo ERRIGO 
(fino al 03.07.2013);

 il decreto n. 18 del 13.06.2013 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile ad interim del Settore 5 all'Ing. Vincenzo ERRIGO;

 il decreto n. 16 del 13.06.2013 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile del Settore 6 e della correlativa Posizione Organizzativa al dott. Michele BRUZZESE;

Richiamato, per l'esercizio 2015:

 il decreto n. 21 del 25.11.2014 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile del Settore 6 “Polizia Municipale” e della correlativa Posizione Organizzativa al Sig. 
Giuseppe FALVO

 i decreti n. 01 del 08.01.2015, n. 03 del 26.02.2015 e n. 04 del 03.04.2015 con i quali la 
Commissione Straordinaria ha conferito gli incarichi di Responsabile di Settore e della correlativa 
Posizione Organizzativa ai Sig.ri Sergio SCIGLITANO, Cesira ROMANIA e Paola COMMISSO dal 
01.01.2015 al 31.05.2015.

 il decreto n. 04 del 03.04.2015 con il quale la Commissione Straordinaria ha conferito l'incarico di 
Responsabile di Settore e della correlativa Posizione Organizzativa al Sig. Ugo FRAGOMENI dal 
01.04.2015 al 31.05.2015.

 il decreto n. 05 del 04.06.2015 con il quale il Sindaco ha conferito gli incarichi di Responsabile di 
Settore e della correlativa Posizione Organizzativa ai Sig.ri Sergio SCIGLITANO, Cesira ROMANIA, 
Paola COMMISSO, Ugo FRAGOMENI e Giuseppe FALVO dal 04.06.2015 al 30.06.2015.

 il decreto n. 06 del 30.06.2015 con il quale il Sindaco ha conferito gli incarichi di Responsabile di 
Settore e della correlativa Posizione Organizzativa ai Sig.ri Sergio SCIGLITANO, Cesira ROMANIA, 



Paola COMMISSO, Vincenzo ERRIGO, Ugo FRAGOMENI e Giuseppe FALVO dal 01.07.2015 al 
31.12.2015.

 il decreto n. 10 del 02.09.2015 con il quale il Sindaco, a seguito della riorganizzazione della 
struttura organizzativa, ha conferito gli incarichi di Responsabile di Settore e della correlativa 
Posizione Organizzativa ai Sig.ri Sergio SCIGLITANO, Cesira ROMANIA, Paola COMMISSO, Vincenzo 
ERRIGO, Ugo FRAGOMENI e Giuseppe FALVO dal 02.09.2015 al 31.12.2015.

 il decreto n. 14 del 23.09.2015 con il quale il Sindaco, ha revoca l'incarico di Responsabile del 
Settore 5 “Assetto del Territorio” al Sig. Ugo Fragomeni ed ha contestualmente conferito l'incarico 
di Responsabile del citato Settore e della correlativa Posizione Organizzativa al Sig. Nicola TUCCI 
dal 23.11.2015 al 31.12.2015.

Visti i Verbali del Nucleo di Valutazione n. 7 del 10 luglio 2014 e n. 8 del 30 ottobre 2014; 

Visto il Verbale del Nucleo di Valutazione n. 5 del 31 maggio 2016, dal quale si evince, tra l'altro, che:

o «il Nucleo di Valutazione si è riunito presso il Comune di Siderno per dare corso alla valutazione dei 
responsabili e dei segretari comunali per gli anni 2013 e 2015»;

o il punteggio complessivo conseguito da ciascun Responsabile di Settore, all'esito della valutazione 
per gli anni 2013 e 2015, è quello che di seguito si riporta:

ANNO 2013

 N. NOME E COGNOME DEL RESPONSABILE PUNTEGGIO

1 Giuseppe FALVO (dal 01.01.2013 al 31.05.2013) 78,20

2 Sergio SCIGLITANO (dal 01.06.2013 al 31.12.2013) 81,20

3 Paola COMMISSO (dal 01.01.2013 al 26.05.2013) 75,625

4 Vincenzo ERRIGO 80,40

6 Chiara STALTERI 76,80

7 Michele BRUZZESE 80,10

ANNO 2015

 N. NOME E COGNOME DEL RESPONSABILE PUNTEGGIO

1 Sergio SCIGLITANO 91,80

2 Cesira ROMANIA 81,70

3 Paola COMMISSO 72,00

4 Vincenzo ERRIGO (dal 01.07.2015 al 31.12.2015) 78,00

5 Giuseppe FALVO 80,70

6 Ugo FRAGOMENI (dal 01.01.2015 al 22.11.2015) 74,10

7 Nicola TUCCI (dal 23.11.2015 al 31.12.2015) 75,00

 

Dato atto la deliberazione della Commissione Straordinaria, adottata con i poteri della Giunta 
Comunale, n. 97 del 13 agosto 2013, con la quale è stata approvata la “Metodologia per la valutazione e 



gestione della Performance organizzativa e individuale” ai fini dell'erogazione della retribuzione di 
risultato:

 da un lato, fa espresso riferimento, al punto 2 del dispositivo, all'individuazione, ai sensi dell'art. 
31, comma 2, del D.Lgs. 150/2009, di fasce di merito per la valutazione del personale dipendente e 
dei titolari di posizione organizzativa;

 dall'altro, l'allegata ed approvata “Metodologia per la valutazione e gestione della Performance 
organizzativa e individuale” non contiene alcuna individuazione di fasce di merito;

Considerato:

o che, comunque, si deve procedere alla quantificazione, in relazione al punteggio conseguito da 
ciascun incaricato di posizione organizzativa, della retribuzione di risultato da erogare;

o che il sistema di quantificazione della retribuzione di risultato da erogare più oggettivo è quello 
matematico, che prevede, per ogni punteggio conseguito, il calcolo della retribuzione di risultato 
in misura proporzionale rispetto alla massima retribuzione di risultato contrattualmente prevista 
(recte, 25% della Retribuzione di posizione in godimento), secondo la seguente formula: 

100 : 25% = Punteggio conseguito : X

Dove X (retribuzione di risultato da calcolare) = 25% x Punteggio conseguito, diviso 100

Dato atto che, in relazione ai punteggi conseguiti, in applicazione della formula come sopra riportata, 
la retribuzione di risultato da erogare è pari a:

ANNO 2013

N. Nome e Cognome del Responsabile % conseguita Retribuzione di Risultato

1 Giuseppe FALVO        19,55                €    711,04

2 Sergio SCIGLITANO        20,30                € 1.033,64

3 Paola COMMISSO        18,91                €    943,96

4 Vincenzo ERRIGO        20,10                € 2.574,65

5 Chiara STALTERI        19,20 € 1.735,44

6 Michele BRUZZESE        20,03 € 1.882,35

 

ANNO 2015

N. Nome e Cognome del Responsabile % conseguita Retribuzione di Risultato

1 Sergio SCIGLITANO        22,95 € 2.963,17

2 Cesira ROMANIA        20,43 € 2.130,82

3 Paola COMMISSO        18,00 € 1.571,06

4 Vincenzo ERRIGO        19,50 € 1.248,79

5 Giuseppe FALVO        20,18 € 2.063,07

6 Ugo FRAGOMENI        18,53 € 1.964,50

7 Nicola TUCCI        18,75 €    180,76



Visti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 
267/2000, in ordine alla regolarità tecnica, dal Segretario Generale e, per quanto attiene alla 
regolarità contabile, dal Responsabile del Settore 2 “Finanze”, che si riportano in calce al presente 
atto;

Con voti unanimi favorevoli palesemente espressi

DELIBERA

per le motivazioni riportate in premessa

1) DI APPROVARE la valutazione della performance dei responsabili di posizione organizzativa, 
relativa agli anni 2013 e 2015, proposta dal Nucleo di Valutazione, per come esattamente 
riportato nel verbale n. 5 del 31 maggio 2016, che costituisce parte integrante del presente atto 
ancorché non materialmente allegato;

2) DI DARE ATTO, pertanto, che la retribuzione di risultato da erogare, relativamente agli anni 2013 
e 2015, in funzione del punteggio conseguito dai responsabili di posizione organizzativa, è pari 
alle somme che si seguito si riportano:

ANNO 2013

N. Nome e Cognome del Responsabile % conseguita Retribuzione di Risultato

1 Giuseppe FALVO        19,55                €    711,04

2 Sergio SCIGLITANO        20,30                € 1.033,64

3 Paola COMMISSO        18,91                €    943,96

4 Vincenzo ERRIGO        20,10                € 2.574,65

5 Chiara STALTERI        19,20 € 1.735,44

6 Michele BRUZZESE        20,03 € 1.882,35

ANNO 2015

N. Nome e Cognome del Responsabile % conseguita Retribuzione di Risultato

1 Sergio SCIGLITANO        22,95 € 2.963,17

2 Cesira ROMANIA        20,43 € 2.130,82

3 Paola COMMISSO        18,00 € 1.571,06

4 Vincenzo ERRIGO        19,50 € 1.248,79

5 Giuseppe FALVO        20,18 € 2.063,07

6 Ugo FRAGOMENI        18,53 € 1.964,50

7 Nicola TUCCI        18,75 €    180,76

3) DI DEMANDARE al Responsabile del Settore 2 “Finanze” gli adempimenti successivi e 
conseguenti;

Attesa l'urgenza di provvedere a tutti gli adempimenti sopra descritti ed a tutti gli atti necessari e 
conseguenti entro i termini 

Con voti unanimi favorevoli palesemente espressi



DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 
comma 4, del D.Lgs. 267/2000.



PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla presente deliberazione, , si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi dell'art. 49 
del T.U. della legge sull'Ordinamento degli Enti Locali (Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267).

li, 03/11/2016
Il Responsabile del Settore

f.to AVV. UMBERTO. NUCARA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Sulla presente deliberazione si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile, ai sensi dell'art. 
49 del T.U. della legge sull'Ordinamento degli Enti Locali (Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267).

li, 03/11/2016
Il Responsabile del Settore
f.to RAG. CESIRA ROMANIA

Letto e Sottoscritto

Il Sindaco
f.to ING. PIETRO FUDA

Il Segretario Generale
f.to AVV. UMBERTO NUCARA

La presente deliberazione viene pubblicata in data odierna all'Albo Pretorio on-line e vi rimarrà per quindici giorni 
consecutivi.

Il Responsabile della Pubblicazione

 La presente deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, T.U.O.E.L.).

Sede, Il Segretario Generale
f.to AVV. UMBERTO NUCARA


